
L’équipe Entrac située à Longueuil 
recherche un ou une 

ergonome 
 

Nous vous offrons qualité de vie et défis dans 
une équipe dynamique et multidisciplinaire 

 
Poste permanent, temps plein 

 
Depuis 14 ans, Entrac œuvre dans le domaine de la prévention des blessures au travail et de la réadaptation physique. 
Notre succès auprès des entreprises québécoises nous permet d’offrir des opportunités de travail pour la grande région 
de Montréal. 
 
Pourquoi choisir l’équipe Entrac ? 

 
• Pour travailler avec un groupe de professionnels 

dynamiques dans une ambiance stimulante.  
• Parce que nous avons le souci de nos employés, nous 

avons à cœur votre bien-être personnel, familial et 
professionnel. 

 
• Pour nos conditions de travail avantageuses : 

 Salaire compétitif 
 Horaire flexible 
 Vacances 
 Assurances collectives 
 Programme de formation continue 
 Stationnement intérieur 

 
• Pour une plus grande satisfaction et réalisation 

professionnelle et pour des résultats optimaux. 
 Nos installations sont vastes et neuves. 
 Nos outils de travail sont à la fine pointe. 
 Vous ferez partie d’une équipe multidisciplinaire. 

• Les valeurs qui dirigent nos actions et nos décisions au 
quotidien sont : 

 Le respect : Il se traduit par le temps que nous 
accordons aux gens et par la qualité de notre écoute. 

 La qualité : C’est notre engagement à obtenir des 
résultats de nos interventions.  C’est notre ouverture 
d’esprit à nous remettre en question afin de devenir 
meilleur. 

 L’intégrité : Nos relations personnelles et 
professionnelles sont guidées par l’authenticité, la 
transparence et l’honnêteté. 

 L’action : C’est notre habileté et notre énergie à 
proposer des solutions concrètes et applicables 
rapidement. 

 

_____________________________________ 
 
TÂCHES ET RESPONSABILITÉS  
Nous sommes à la recherche d’un ergonome pour joindre notre équipe qui compte actuellement quatre ergonomes. La 
personne retenue sera appelée à : 

 Réaliser des études ergonomiques (contexte : prévention, réadaptation, conception, aménagement,…) 
 Animer des sessions de formation sur des sujets pointus liés à l’ergonomie. 
 Participer au développement de l’expertise à l’interne dans le cadre de rencontres de formation continue 

 
ESSENTIEL  

 Vous devez posséder une voiture pour vous déplacer sur les 
lieux d’intervention. 

 Très bonne qualité de français. 
 Très bonne maîtrise informatique. 
 Professionnalisme, entregent, autonomie, dynamisme et 

habileté à communiquer. 
 

ATOUT  
 Expérience en formation. 
 Bilingue 

Date limite : 11 septembre 2009  
Si vous croyez que nous sommes faits pour aller ensemble, 

faites parvenir votre curriculum vitae à Daniel Morin 
 

Télécopieur : (877) 621-5513     Courriel : daniel.morin@entrac.ca 
www.entrac.ca 

Note : Nous remercions de leur intérêt toutes les personnes qui postuleront.  Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec celles dont 
la candidature aura été retenue. 


